
Включенность педагогов и молодых специалистов (до 35 лет, первые три года работы) в 

программы наставничества в роли наставляемого 

 

 

1. Общее количество молодых специалистов (до 35 лет, первые три года работы), 

работающих в образовательной организации – 3 педагога. 

2. Количество молодых специалистов, участвующих в программах наставничества в 

роли наставляемых – 1 педагог. 

3. Общее количество педагогов (за исключением молодых специалистов) в 

образовательной организации – 25 человек. 

4. Доля молодых специалистов (до 35 лет, первые три года работы), вошедших в 

программы наставничества в роли наставляемого – 1 из 3-х, что составляет 33,33 % 

5. Общее количество педагогов – 28 человек. 


